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会社名 パナソニック吉備株式会社

加賀郡吉備中央町竹部2098番地所在地

1980年 10月 1日設 立

パナソニックコネクト株式会社の特例子会社

パナソニック吉備は、岡山県が緑あふれる大自然の中に、人間性豊かな
新しい街づくりを進めている「吉備高原都市」の一角にあります。
日本で初めての第三セクター方式（岡山県・吉備中央町・パナソニック㈱

の共同出資）による重度障害者多数雇用事業所、パナソニック株式会社
の特例子会社として、国際障害者年（１９８１年）より操業をしていま
す。会社では、障がいのある人もない人も共に力を合わせ、自然に恵まれた
快適な環境のもとで事業活動を行っています。

会社紹介/主
な事業内容

従業員数
障害者数、種
別）
2023/4現在

従業員計障がい者計
身体障がい

発達
障がい

精神
障がい

知的
障がい拠点 内部

障がい
聴覚
障がい

視覚
障がい

肢体
不自由

５３３０１１０１４７25男性

２３５０２０１０02女性

７６３５１３０１５７27全社

■AV関連部品、完成品の組立加工 ■ラック型非常放送設備

■環境測定(Rohs分析)                 ■IT・デジタル業務(ローコードアプリ活用のソフトウェア開発)

■文書ファイル電子化(紙文書を電子化するオペレーションを実施)

障害者の主
な業務内容

障がい者と
ともに歩む
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障がいのある人もない人も共に力を合わせ生産活動を行っています。
定期的にレクリエーションを行い、楽しくコミュニケーションを図れるような工夫をしています。
また、資格取得やアビリンピックなどの競技大会への積極的なチャレンジや合格に向けた支援をおこなっており、仕事も仕事以外も充実した会社
生活を送ることができます。配慮して欲しいことや、困ったこと、不安に思っていることを気軽に話し合える場が充実しています。
⾧年の障がい者雇用の経験を活かした支援により⾧期勤続の実現を図っています。
・障がい者の働きやすい職場・・・看護師常駐の健康管理室、快適な休憩室の整備。産業医との連携強化による適切な健康相談体制。
・障がい者の支援体制・・・各職場に障がい者職業生活相談員の配置、ジョブコーチの支援。手話通訳者の配置。
・柔軟な働き方を実現する各種制度・・・フレックスタイム制度や在宅勤務制度やフリーアドレス制など、時間や場所にとらわれず柔軟に働ける制度の整備。
・1on1ミーティングの実施・・・上司と定期的に話し合い、日々の業務や自身のキャリアアップ、体調や職場環境など、気軽に相談できる環境。
・その他・・・屋根付き駐車場、食堂、スポーツトレーニングルーム設置。平屋のバリアフリー施設、車いすで利用できる多目的トイレの設置。

障がい者雇用
の方針・取り組

み状況

通常勤務 ８:４５～１７:３０ (８時間勤務)
土・日・祝日・特別休日有り(年間休日日数 １２６日)
年次有給休暇および積立制度、バースディ年休、慶弔休暇他有り
車通勤

勤務時間/休
日等/通勤手

段

障がいのある人もない人も一緒に働く明るく楽しい職場です。
働く意欲のある方、豊かな自然に囲まれた環境でのびのびと仕事をしてみましょう。
具体的な業務では、基本的なPC操作や電話応対ができる方、またはチャレンジしたい方をお待ちしています。

求める人材像

Message ～これから就労をめざす方へ～ 幸せのチカラに。
パナソニックが掲げるこの言葉の実現には、さまざまな考え方、さまざまな価値観、さまざまなバックグラウンドを持つ人々から生まれる新しい発想が不可欠で
あり、私たちはそういう集合体を目指しています。
たとえば、障がいがあること。それも、あなたの特性であり、個性です。あなたならでは視点、あなただから感じられること、それらを、パナソニックのこれからのモノ
づくりやソリューションに活かして欲しいと考えます。
家電だけでなく、住まいやクルマ、そして街など、日常をつくる幅広いフィールドを対象にしたさまざまな事業があるパナソニックには、その特性を、個性を輝か
せる場所があります。
必要なサポートはします。でも、決して特別扱いはしません。他のすべての社員と同じ基準で評価をします。成果があれば昇給や昇格もします。
あなたのめざすキャリアに必要な制度は積極的に活用してください。
あなたがパナソニックで何をしたいのか。より良いくらしとより良い世界のために何ができるのか。どうか、あなたならではの視点と視座で、夢や熱い想いを素直
に語ってください。ここには、それらを一緒に追いかける仲間がいます。
あなたに会える時を楽しみにしています
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幸せのチカラに。

パナソニックの人は、一人ひとりが志とそれぞれの夢を持っています。
そしてそのすべては、より良いくらしと、より良い世界の実現のためにあります。

Live Your Best
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