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ヤマト運輸㈱ 岡山主管支店

【 岡 山 主 管 支 店 】 岡 山 県 岡 山 市 中 区 倉 益 2 5 3 - 1 1

【 本 社 】 東 京 都 中 央 区 銀 座 2 - 1 6 - 1 0
所在地

西暦1919年 11月 29日設 立

【ヤマト運輸株式会社】

荷物の配達・集荷を主として、「宅急便」を利用した様々なサービスを
展開している運送事業の会社です。
一番身近で一番愛される企業として、日々奮闘しております。

会社紹介/主
な事業内容

従業員数
障害者数、
種別）
2023/5現
在

従業員計障がい者計身体障がい精神
障がい

知的
障がい拠点

2,0013３91４1０岡山

182,8133,2861,0108381, 438全社

【センターでの荷物受付作業スタッフ】
主に接客業になります。センターに来店されたお客様の荷物のサイズ測定、運賃計算、荷物の補助梱包などを実施します。
受付した荷物を仕分けBOXへ運ぶ作業もします。

【センターでの仕分け作業スタッフ】
受付した荷物の仕分けBOXへ積み込み・整頓作業や、センターに到着した荷物の仕分け作業・発送作業をします。

【ベース店での仕分け作業】
全国から到着した荷物をセンター毎に仕分けする作業やセンターから集約した荷物を各県に向けて仕分けする作業があります。

【物流でのピッキングスタッフ】 倉庫で指定された商品を集めて、配送する仕事です。

障害者の主
な業務内容

ロゴ、写真など

おかやま障害者ワークフォーラムオンライン
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【～地域社会からの信頼・社会で存在意義のある企業であるために、障害のある方への自立支援を～】
私たちヤマトグループは、企業理念にも明記している「障害のある方への自立支援」の活動をしています。現在、グループ内でも多くの障害者の方
が、色々な業務に取り組まれています。皆さん共通して、「仕事に対してのやる気と誇り」を持ち業務に日々努めています。私たちは、そんな意欲に
あふれた方をヤマトグループの一員として応援したいと活動しています。

《職場見学の実施》
「ヤマト運輸」ってどのような仕事をしているのかな?実際に中に入って宅急便センターの作業や荷物の受付業務の流れを見てもらいます。
主に建屋の責任者や障害者雇用促進に関わる担当者が丁寧に対応しています。

《職場実習期間のサポート》
見学されて、興味がある方は職場実習で実際の業務を体験して頂きます。その際、担当の指導員を配置し、安心して業務を実施できるよう体制
を整えて対応しています。

障害者雇用
の方針・取り
組み状況

【勤務時間】 センター作業 ①5時～8時 ②11時～14時 ③16時～19時
センター受付 8時～20時の間で5～7時間
ベース作業 8時～17時の間で４～7時間
物流ピッキング 10時～18時の間で６～7時間

【 休 日 】 勤務交番による ＊週2日休み

【通勤手段】 車通勤可
【 勤務地 】 岡山県南の宅急便センター・ベース・物流センター

勤務時間/休
日等/通勤手

段

【「働きたい」意欲にあふれている方】
【人と接することが好きな方】

私たちは、1個の荷物に多くの社員が関わり、「届けたい」気持ちを乗せてドライバーの手で直接配達をしています。
そんな多くの社員との関わりを大切に「一番身近で一番愛される企業」である為に、意欲にあふれた方・人と接する事が好きな方を歓迎しています。

求める人材
像

Message ～これから就労をめざす方へ～
【～協育（ともにそだつ）実践～】

助け合って働きませんか?

障害のある社員が強みを生かして適正に応じた業務に就き、職場の戦力となるよう周囲が思いやりの心でサポートし、
共にチームで働く事を大切にします。

仕事に対する「やる気」と誇りをもっているそんな意欲にあふれた方をお待ちしております!!

おかやま障害者ワークフォーラムオンライン
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